
                                                                          FORMATION INCENDIE
                                                   -   Manipulation extincteurs   -  

   

FORMATEUR:  

Formateur incendie et formateur premiers secours certifié INRS.

PUBLIC     CIBLE:      
Cette formation s’adresse à toute personne désirant acquérir les savoirs et les comportements nécessaires 
pour intervenir face à un départ de feu.

NOMBRE     DE     STAGIAIRES     PAR     SESSION:      
La formation s’adresse à un groupe de 4 à 10 personnes maximum.

PRÉREQUIS         POUR         PRETENDRE         A         SUIVRE         LA         FORMATION:      
Aucun.

ACCES     PMR     ET     ADAPTATION     AU     HANDICAP:      
La loi du n°2005-102 du 11 février 2005 (décret n°2009-200 du 30 avril 2009 relatif à l’accessibilité des ERP et des bâtiments à usage           
d’habitation) pose l’obligation de mise en accessibilité des bâtiments avant le 01 janvier 2015 pour tous les ERP : toute personne à mobilité 
réduite ou ayant u handicap doit pouvoir accéder à l’établissement, y circuler et y recevoir les informations qui y sont diffusées.
Pour toute demande contacter notre référent handicap.

ORGANISATION         ET     MODALITÉS     DE     DÉROULEMENT     DE     LA         FORMATION:      

La formation est essentiellement pratique : utilisation des différents extincteurs sur feu réel -générateur de flammes- 
et également théorique : réglementation, triangle du feu, les différentes classes de feux… 

MODALITES D’ACCES:  

Inscription via le site internet / l’adresse mail : sap.formation33@gmail.com / notre tel : 09 83 51 38 11 / 06 16 15 39 26

DELAIS D’INSCRIPTION     :      

A minima 15 jours avant le début de la formation

TARIFS     :      

Nous contacter (un devis vous sera immédiatement délivré en fonction de vos besoins).

DURÉE     DE     LA     FORMATION:      

La durée sera de 03h heures environ.

OBJECTIFS         DE         LA         FORMATION:      
Acquérir les principes fondamentaux de lutte contre les incendies. 

Savoir donner l’alerte.
Apprendre à manipuler un extincteur.

METHODES     D’ANIMATION     ET     MOYENS     D’     ENCADREMENT     DE     LA     FORMATION   :  
Il s’agit d’une formation essentiellement pratique sur feu réel réalisé à l’aide d’un générateur de flammes 
homologué, la partie théorique sera elle, réalisée en salle. 

MATÉRIEL     PÉDAGOGIQUE     UTILISE:      

                - Visuels sur vidéo projecteur
- Générateur de flammes homologué
- Extincteurs feux toutes classes

METHODES     D’     ÉVALUATION     ET     DE     VERIFICATION     DES     ACQUIS   :  
Evaluation pratique (Formative) et théorique (QCM).
Une attestation de suivi de formation sera délivrée au stagiaire qui aura participé activement à 
l’ensemble de celle-ci.



CONTENU     INDICATIF:      
Le cadre réglementaire / Les ERP                                  Les phases d’évolution d’un feu et ses modes de propagation
Le triangle du feu                                                              Les principes d'extinction
Les classes de feu                                                            Les moyens d'extinction
Les causes d'incendies et les mesures de prévention   Les effets de l'incendie sur l’homme
L’évacuation et la mise en sécurité                                  Mises en situations pratiques
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